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Allegato C
SCHEDA PROPOSTA PROGETTUALE

PROPONENTE

DENOMINAZIONE

RAGIONE SOCIALE

TITOLO DEL PROGETTO

STRUTTURA CANDIDATA

Indicare la struttura in cui si intende svolgere il progetto:

1. BISOGNI, DESTINATARI, CONTESTI

Descrizione dei bisogni coerente con il documento progettuale (Allegato A), la tipologia dei destinatari, il
contesto educativo, sociale, ambientale, in relazione agli ambiti di intervento riferiti al territorio specifico.

1.1: Bisogni a cui il progetto intende rispondere.
1.2. Destinatari delle attivita.
1.3. Contesti territoriali e sociall.

2. AMBITI, ATTIVITA, METODOLOGIE, INNOVATIVITA

Tipologia di attivita, interventi proposti e metodologia di riferimento. Coerenza tra la proposta progettuale
e gli ambiti che si intendono affrontare.

2.1. Ambiti di intervento e attivita proposte
2.1.1. Descrizione degli obiettivi in riferimento agli ambiti
2.1.2. Descrizione delle azioni e attivita specifiche previste
2.1.3. Risultati attesi

2.2. Metodologia di riferimento



2.2.1. Riferimenti teorici dell'intervento proposto

2.2.2. Modalita di intervento rispetto a famiglie con fragilita

2.2.3. Modalita di intervento rispetto a minori con disabilita
2.3. Elementi di innovativita.

3. PARTENARIATO, RETE DI COLLABORAZIONE, ESPERIENZE, CONNESSIONI

Articolazione e finalita del partenariato proponente il progetto e presenza di una rete di collaborazione
con soggetti pubblici e privati per facilitare 'accoglienza delle famiglie e promuovere la partecipazione
alle attivita

3.1. Numero, tipologia e ruolo degli enti coinvolti nel partenariato in relazione alle attivita proposte.

3.2. Rete di collaborazioni attive o da attivare sul territorio di riferimento

3.3. Esperienza e competenza della rete del partenariato nel suo insieme

3.4. Coerenza dell'intervento in una logica di sistema in connessione con altri servizi educativi, culturali,
sociali, sanitari

4. RISORSE DI PROGETTO, PIANO FORMATIVO
Risorse coinvolte nel progetto

4.1. Risorse professionali con relativi ruoli e mansioni operativi, di coordinamento e supervisione
4.2. Piano formativo e organizzativo delle figure professionali
4.3. Altri tipi di risorse (umane, strumentali) messe a disposizione

5. COMUNICAZIONE E SENSIBILIZZAZIONE
Piano di comunicazione e sensibilizzazione.

5.1. Comunicazione rivolta a far conoscere il servizio e a coinvolgere i destinatari
5.2. Comunicazione per la promozione di cambiamenti culturali sull'inclusione e sull'educazione e cura




6. MONITORAGGIO E VALUTAZIONE
Piano di monitoraggio e valutazione

6.1. Monitoraggio delle attivita
6.2. Impianto di valutazione del progetto
6.3. Modalita di raccolta e verifica del grado di soddisfazione dei destinatari delle attivita

7. SOSTENIBILITA E AUTOFINANZIAMENTO
Piano di sostenibilita del progetto nel tempo.

7.1. Attivita di autofinanziamento ai sensi dell’art. 7 del D. Lgs. 3 luglio 2017, n. 117
7.2. Altre forme di sostenibilita

Luogo e data,

ETS candidato Il/1a Legale Rappresentante
Firma digitale ai sensi del testo unico D.P.R. 28/12/2000 n.
445, del D.Lgs. 07/03/2005 n. 82 ¢ norme collegate




